
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新年あけましておめでとうございます。旧年中に賜りました御厚

情に深く感謝いたしますとともに、皆さまのご多幸をお祈り申し上

げます。本年もどうぞよろしくお願いいたします。 

昨年は皆様にとってどのような年だったでしょうか。慌ただしい

世界情勢のみならず、わが身も何かと気忙しく、年を追って時間に

追われるようになるばかりと感じています。そのためか休まる気が

しない時もありますが、そんな時こそ健康に留意したいものです。 

さて、平成29 年度は医療計画、診療報酬・介護報酬の同時改定

など、今後を見据えた社会保障の大きな制 

度改革が検討される年度となります。私た 

ちも、それぞれがこの分野に就く者として、 

また、自分自身のこれからの社会保障問題 

として、必要な意見を述べ、またどう対策 

を立てるべきか考えていかなければならな 

いと感じています。 

新年のご挨拶 

理事長 ・ 院長 

青木 達之 

 

～ 酉年は運気アップ！～ 

酉(とり)は古来より神の使いとされて

います。また、「取り(とり)込む」につ

ながると言われ、福や運気を取り込め

る縁起の良い動物なのだそうです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

感染性胃腸炎であるノロウイルスが流行する季節になり、当院で

は「感染対策」をテーマにした職員院内研修会を行いました。教育

委員と管理栄養士が中心となり、講義「ノロウイルスについて」と

実技「嘔吐
お う と

者発生時の対応演習」の 2 本立てで実施しました。 

 

 

 

 

 

 

食事場面を想定した演習により、スタッフそれぞれの役割や、一連

の対応手順を再確認できました。感染を発生させないことが最も重

要なことですが、嘔吐など感染を疑う状況が生じた際に、迅速に動

き、適切な対処ができることも大切！そして、チームワークの大切

さも改めて実感しました。この冬も、院内感染ゼロを目指します。 

 

 

ノロウイルスを防ぐ！感染対策 

青和病院 理念 

私たちは信頼され、選ばれ

る病院を目指して、3 つの

【和】を大切にしています。 

 

・地域社会との和 

・患者様、ご家族様との和 

・職員同士の和 

 

～行動指針～ 

・私たちは地域の方々が安心

して利用でき、誠実で思い

やりあふれる病院を作り

ます。 

・私たちは命の尊厳と人間愛

をもち、絶えず医療の質の

向上に努め、信頼される病

院を作ります。 

・私たちは医療人としての誇

りと自覚をもち、互いに協

働し、働きやすい職場を作

ります。 

平成 29 年 1 月発行 

第 171 号 

医療法人社団青樹会 青和病院 

～ 嘔吐者のケア、周囲にいる人の避難誘導、吐物の処理 ～ 



青和病院が大切にしている 3 つの【和】にちなんだ出来事をお知らせします！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

冬の大敵、インフルエンザ。ワクチン接種や手洗い、 

うがいなど、予防に向けた取り組みが大切です。その 

啓発に向けて、大浦小学校イラストクラブの皆さんに 

ポスター制作のご協力をいただきました。現在、その 

作品 23点を、院内各所で見ることができます。子ど 

もたちらしい絵は、院内の掲示 

板にあたたかみを生み、目を引くもの 

になっています。イラストクラブの皆 

さん、どうもありがとうございました。 

 

  今年はこんな一年に！ 
職員同士の和♪ 

 

当院職員にも酉
とり

年生まれがいます。その中でもフレッシュな年女の

2 人にインタビューし、「今年の抱負」を聞いてみました♪ 

ポスターで伝わるメッセージ♪ 

～ 地域活動推進室より ～ 

地域社会との和♪ 

 

「仕事のできる人は気付いたこ

とを行動にできる人」という言葉

を最近聞きました。入職して２年

目に入ります。１年目は覚えるこ

とに一生懸命でしたが、今年は

「仕事のできる人」を目指して、

気付いたことにはすぐに取り組

んでいきたいです。 

（管理栄養士  丸山 莉穂） 

社会人 2 年目の昨年は、様々な

部署の業務に携わらせていただ

きました。自分の力不足にぶつか

ることもあり、まだまだ勉強中の

身だなと痛感。年女のこの年は、

「積極的に、テキパキと！」を 

モットーに、精一杯頑張りたいと

思っています。 

（精神保健福祉士  金子 千咲） 

これまでいろいろなレシピに挑戦してきた料理教室。今回は、たこ

焼き作りに挑戦しました。普段はできあがったたこ焼きばかり目にし

ていますが、いざ自分で作るとなると、生地の丸め方に四苦八苦でし

た。しかし、何度か繰り返すうちに上達し、少しずつ、まぁるいたこ

焼きになっていきました。作りたてアツアツのたこ 

焼きを頬張ると、とってもおいしく、利用者様から 

は口々に「おいしい！」の声があがりました。 

おなかも心も温まり、ほんわか穏やか 

なひとときを過ごすことができました。 

～ 雪や、こんこ♪ ～ 

たこ焼きでホットな冬 
～ 生活訓練センター「ますますくらぶ」より ～ 

 

患者様・ご家族様との和♪ 

 

 

庭の南天も真っ赤に染まり、寒さが身

にしみる季節になりました。そんな中、

元気なのは我が家の末娘。「てるてる

坊主」ならぬ「ふれふれ坊主」をせっせ

と作り、雪が降るのを心待ちにしていま

す。自分も昔は同じだったなぁと懐かし

くて、ほっこりした気持ちになりました。 

たくさん積もったら、 

何をして遊ぼうかな。 

（Ｍ浦） 

～和便り編集・発行～ 

青樹会広報委員 
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スタッフひとことコーナー 

青和病院で働く職員がつぶやく 

ひとことコーナーです。 

今回は医事課から♪ 

 

明けましておめでとうございま

す。昨年は、風邪をひくなど体調

管理がいまひとつな一年でした。

今年は、酉年にちなんで、羽ばた

く気持ちでいろんなことに挑戦し

ていこうと思います。（Ｔ） 

＊編集後記＊ 


